
♦INE DIRECCIÓN EJECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES 
COMISIÓN NACIONAL DE VIGILANCIA 

PLAN DE TRABAJO DE LOS GRUPOS DE TRABAJO 
Instituto Naclonal Electoral _________ ________ ________ _____ _ 

1 
PLAN DE TRABAJO DURANTE LA EMERGENCIA SANITARIA COVID-19 

Abril, 2020 

11 



♦INE 
Instituto Nacional Electoral 

DIRECCIÓN EJECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL DE ELFCTORES 
COMISIÓN NACIONAL DE VIGILANCIA 

PLAN DE TRABAJO DE LOS GRUPOS DE TRABAJO 

Contenido temático del Grupo de Trabajo Procesos Tecnológicos 
~- - - ~ 

1. Propuesta de modificación al anexo 19.3 del reglamento de elecciones 

Descripción: Las Listas Nominales de Electores Definitivas con Fotografía, se imprimen en un formato que debe contener 
información que permita la identificación de los ciudadanos durante la jornada electoral, integrando medidas de seguridad 
y control que permitan verificar la autenticidad de dichos documentos, por lo que resulta relevante realizar ajustes a los 
aspectos de forma y contenido de las listas nominales de electores definitivas con fotografía, que serán utilizadas en las 
entidades con proceso electoral local en 2020, y en el apartado de la entrega y devolución de los listados nominales. 
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2. Propuesta de modificación a Lineamientos para el Acceso, Verificación y Entrega de los datos personales en 
posesión del Registro Federal de Electores por los integrantes de los consejos General, locales y distritales, las 
comisiones de vigilancia del Registro Federal de Electores y los organismos públicos locales 

Descripción: Los Lineamientos AVE establecen los mecanismos para que los sujetos autorizados tengan acceso a los 
datos personales contenidos en el Padrón Electoral y las listas nominales de electores, así como los mecanismos para su 
entrega, revisión y devolución, por lo que es relevante revisar y1 en su caso, proponer ajustes, particularmente en lo 
relativo al proceso de entrega y devolución de las Listas Nominales de Electores Definitivas, que permitan hacerlo más 
eficiente y seguro . 
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3. Lineamientos para la conformación de la lista nominal de electores residentes en el extranjero 2020-2021 

Descripción: Los Lineamientos para la conformación de la lista nominal de electores , establecen los plazos y condiciones 
para la integración de la Lista Nominal de los mexicanos residentes en el extranjero, con el fin de salvaguardar el derecho 
al sufrag io a la ciudadanía que reside o se encuentre fuera del territorio nacional. 

Por lo que dichos lineamientos regulan aspectos entre los que se encuentran los requisitos para la inscripción de 
ciudadanas(os) en la LNERE y para manifestar su decisión de votar desde el país en el que residen, el procesamiento de 
las Solicitudes de Individuales de Inscripción a la LNERE (SIILNERE), los plazos para la presentación de observaciones 
al a LNERE para revisión, la integración de la LNERE Definitiva para los Procesos Electorales Locales 2020-2021. Así 
como las actividades de supervisión del procesamiento de las SIILNERE por parte de esta CNV y el tratamiento de los 
datos personales de los ciudadanos, entre otros. 
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4. Informe de avance de operación de la credencialización en el extranjero 

Descripción: Este informe da cuenta del número de trámites realizados por los ciudadanos para la obtención de la 
Credencial para Votar desde el Extranjero, así como de los procesos y subprocesos para la generación y entrega de la 
credencial a los solicitantes, por lo que su objetivo es Mantener informada a la Comisión Nacional de Vigilancia, a través 
de su grupo de trabajo del número de trámites realizados y exitosos , credenciales producidas y entregadas, así como la 
incorporación de estos registros a la sección del Padrón Electoral correspondiente. 
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5. Lineamientos para el Acceso, Rectificación, Cancelación, Oposición y Validación de Datos Personales en Posesión 
de la Dirección Ejecutiva del Registro Federal De Electores 

Descripción: El 22 de enero de 2020, mediante Acuerdo INE/CG28/2020, aprobó el procedimiento para la atención a la 
ciudadanía que está imposibilitada físicamente para acudir al módulo atención ciudadana y/o que no puede manifestar, 
por sus propios medios , su voluntad de manera clara, precisa e indubitab le, para realizar su trámite de inscripción o 
actualización al padrón electoral y entrega de la credencial para votar" . 

En el punto de acuerdo tercero se instruye a la Dirección Ejecutiva del Registro Federal de Electores para que presente 
a este Consejo General, en un plazo de noventa días contados a partir de la aprobación de este acuerdo, una propuesta 
de modificación de los lineamientos del Instituto Nacional Electoral para el acceso , rectificación, cancelación y oposición 
de datos personales que forman parte del padrón electoral, en la que se contemple el supuesto que para el derecho de 
acceso a esos datos , de las personas que no pueden manifestar , por sus propios medios, su voluntad de manera clara , 
precisa e indubitable, pueda ser ejercido por un(a) enlace o representante legal. 
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6. Acatamiento de la sentencia SCM-JDC-1085/2019 relativa a incorporar la leyenda de "Ciudadano mexicano", a la 
credencial para votar con fotografía 

Descripción: Acatamiento de la sentencia identificada como SCM-JDC-1085/2019, por la cual solicitan al Consejo 
General someter a consulta y si así lo considera pertinente a la CNV o DERFE, la viabilidad de la actualización del modelo 
de la CPV, la cual consistiría en la inclusión de la leyenda "ciudadano mexicano", en ejercicio de sus facultades y en 
cumplimiento de la normatividad aplicable. 
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7. Procedimiento para la destrucción de la documentación electoral con más de 10 años de antigüedad 

Descripción: La Comisión Nacional de Vigilancia tiene la atribución de establecer el procedimiento para destruir la 
documentación soporte de los trámites registrales que cumple con la condición de tener más de 1 O años de antigüedad, 
por lo que con la presentación del tema se propone generar un acuerdo de la Comisión Nacional de Vigilancia para 
determinar el procedimiento que se aplicará para destruir la documentación soporte de los trámites registrales que cumple 
con la condición de tener más de 1 O años de antigüedad . 
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8. Ampliación de la vigencia de las credenciales para votar, por la emergencia sanitaria COVID-19 

Con motivo de la declaratoria de emergencia sanitaria por la pandemia del Coronavirus , Covid-19 en México, el INE 
determinó suspender las actividades en los MAC, con la finalidad de privilegiar el derecho humano a la salud, tanto de las 
personas que acuden a realizar su trámite para la obtención de su Credencial para Votar, así como del personal del INE. 

Con este proyecto de acuerdo la CNV recomienda al Consejo General del INE apruebe que las Credenciales para Votar 
que perdieron vigencia al final del 31 de diciembre de 2019 y que no han sido renovadas, sean válidas hasta que se 
reanuden completamente las actividades en los MAC. 
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9. Informe del Simulacro del voto electrónico 

Descripción: El documento da cuenta del ejercicio de simulación de las diversas etapas del eventual voto por internet. 

El objetivo del simulacro es replicar las diferentes etapas de la votación en la modalidad electrónica. 

Las etapas que se definieron y sobre las cuales se informa, son las siguientes: conformación de la lista de participantes ; 
generación de llave criptográfica; apertura del sistema; ejercicio del voto ; cómputo , y resultados, así como conclusiones . 
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10.Cumplimiento a las sentencias SUP-JDC-352/2018 y SUP-JDC-353-2018 ACUMULADO, relativas al voto en prisión 
preventiva 

Descripción: En atención a diversas sentencias del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación, que determinan 
que las personas en prisión que no han sido sentenciadas tienen derecho a votar, porque se encuentran amparadas bajo 
la presunción de inocencia , por lo que ordena al INE implementar una primera etapa de prueba para garantizar el voto 
activo de los presos no sentenciados , durante el proceso electoral federal 2020-2021, para que posteriormente , de manera 
paulatina y progresiva, el INE implemente un programa, antes del año dos mil veinticuatro, a fin de garantizar el derecho 
a votar de las personas en prisión preventiva. 

Debido a lo anterior, se considera conveniente que el grupo de trabajo y la CNV, analicen las modalidades para la 
conformación de la lista nominal de electores de los ciudadanos mexicanos que se encuentran en prisión sin sentencia 
condenatoria . 
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Contenido temático del Grupo de Trabajo Operación en Campo 
.. ., ---- . - ·-

1. Lineamientos para la incorporación, actualización, exclusión y reincorporación de los registros de las ciudadanas 
y los ciudadanos en el padrón electoral y la lista nominal de electores 

Descripción: El 28 de noviembre de 2019, la Sala Regional de la Ciudad de México del Tribunal Electoral del Poder 
Judicial de la Federación, emitió la sentencia recaída en el expediente SCM-JDC-1050/2010, por la cual se vinculó al 
Consejo General del INE para que en forma conjunta con la DERFE y la CNV, en el ámbito de sus atribuciones, 
implementaran medidas en los módulos de atención ciudadana que permitan garantizar el derecho a la identidad de las 
personas suspendidas en sus derechos político-electorales . 

Es por ello, que el Consejo General mediante Acuerdo INE/CG62/2020, consideró pertinente la aprobación de los 
mecanismos para garantizar el derecho a la identidad de las personas suspendidas en sus derechos político-electorales . 

Cabe serialar, que la emisión de la Credencial para Votar será únicamente como medio de identificación a las personas 
que se encuentren suspendidas en sus derechos político-electorales, se brinde certeza y autenticidad a los instrumentos 
electorales registrales. 

Derivado de lo anterior, en su Punto Segundo de Acuerdo, el Consejo General instruyó la DERFE a realizar las acciones 
conducentes para se actualicen los LIAER, así como procedimientos, protocolos, manuales y criterios que correspondan, 
dentro de los tres meses siguientes a la aprobación del Acuerdo . 
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2. Procedimiento para el retiro y resguardo de credenciales emitidas por reimpresión 

Descripción: Los formatos de Credencial para Votar, producto de una resolución recaída a una Solicitud de Expedición 
de Credencial para Votar, Demanda de Juicio para la Protección de los Derechos Político-Electorales del Ciudadano, o 
Solicitud de Expedición por Reimpresión que se tengan en el MAC, se deben resguardar para generar la confianza sobre 
su imposible utilización para estar disponibles para su entrega hasta un día después de la jornada electoral. 
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3. Reseccionamiento método vigente (26 secciones) 

Descripción: En cumplimiento del artículo 147, párrafo 3, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales 
(LGIPE), que establece que cada sección tendrá como mínimo 100 electores y como máximo 3,000, la Dirección Ejecutiva 
del Registro Federal de Electores (DERFE), a través de la Dirección de Cartografía Electoral y de las Juntas Locales (JLE} 
y Distritales (JDE) Ejecutivas, efectúa el programa de reseccionamiento a fin de dividir las secciones con un alto número 
de empadronados. En particular en 2020 se están realizando los trabajos para dividir 26 secciones . 
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4. Reseccionamiento regularización (200 secciones) 

Descripción: En cumplimiento del artículo 147, párrafo 3, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales 
(LGIPE), que establece que cada sección tendrá como mínimo 100 electores y como máximo 3,000 , la Dirección Ejecutiva 
del Registro Federal de Electores (DERFE), a través de la Dirección de Cartografía Electoral y de las Juntas Locales (JLE) 
y Distritales (JDE) Ejecutivas, efectúa el programa de reseccionamiento a fin de dividir las secciones con un alto número 
de empadronados . 

La Dirección de Ejecutiva del Registro Federal de Electores ha realizado un análisis sobre las secc iones con un alto 
número de electores que, durante el Proceso Electoral Federal 2017-2018, fueron divididas de manera virtual, conforme 
a lo establecido en el artículo 253, numeral 5, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, con el 
objeto de verificar la factibilidad de reseccionarlas de manera permanente . 
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5. Reseccionamiento virtual 

Descripción: En cumplimiento del artículo 147, párrafo 3, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales 
(LGIPE), que establece que cada sección tendrá como mínimo 100 electores y como máximo 3,000, la Dirección Ejecutiva 
del Registro Federal de Electores (DERFE), a través de la Dirección de Cartografía Electoral y de las Juntas Locales (JLE) 
y Distritales (JDE) Ejecutivas, efectúa el programa de reseccionamiento a fin de dividir las secciones con un alto número 
de empadronados, con un método más económico y ágil, que privilegiando las herramientas informáticas , puedan dividir 
el mayor número de secciones fuera de rango a costos asequibles . 
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Descripción: En cumplimiento del artículo 147, párrafo 3, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales 
(LGIPE), que establece que cada sección tendrá como mínimo 100 y como máximo 3,000 electores, la Dirección Ejecutiva 
del Registro Federal de Electores (DERFE) , a través de la Dirección de Cartografía Electoral y las Juntas Locales y 
Distritales Ejecutivas (JLE y JDE), efectúa el programa de integración secciona! a fin de configurar secciones con el rango 
de electores que establece la ley. 

e ronograma 
~ . 

11 TUA: INTIOMGIONIIIQCICINII. - i. 
11! 

IIA~ m -. L M M J V L M M J V L M M J V L M M J V L M "' J V L M M J V l M M J V L 11A M J V L M M J V l M 
CIIOflOGIWljl 

7 . ' 27 28 211 JO 1 4 5 6 8 " 12 13 ,. 15 18 19 20 21 22 25 26 27 28 29 1 2 3 • 5 8 9 10 11 12 15 16 17 ,e 19 22 23 24 25 28 29 30 

' , . .. -. 
~ -~..e-~ -~ X 

7. Estrategia de operación de módulos de atención ciudadana durante la emergencia sanitaria COVID-19 

Descripción: Derivado de la emergencia sanitaria COVID-19, el INE determinó cerrar los módulos de atención ciudadana ; 
no obstante lo anterior y considerando que la credencial para votar resulta fundamental como medio de identificación y 
permite el acceso al ejercicio de otros derechos, se propone reanudar la operación de las actividades en los módulos de 
atención ciudadana del Instituto Nacional Electoral de manera paulatina , controlada y con las más estrictas medidas 
sanitarias, privilegiando los casos de urgencia . 
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8. Depuración del padrón electoral 

Descripción: Para mantener actualizado el Padrón Electoral, la Dirección Ejecutiva del Registro Federal de Electores 
realiza una serie de actividades encaminadas a la incorporación y exclusión de registros en la base de datos . Para el caso 
de la exclusión existen procedimientos para depurar los registros correspondientes a ciudadanos fallecidos, duplicados, 
suspendidos en el ejercicio de sus derechos políticos. 

El objetivo del tema es informar al grupo de trabajo de la instrumentación de los programas de depuración del Padrón 
Electoral, cuyos resultados contribuirán para que el Padrón Electoral y las Listas Nominales de Electores se actualicen 
oportunamente para ser utilizados en los procesos electorales locales en las entidades de Hidalgo y Coahuila en 2020. 
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Descripción: La Dirección Ejecutiva del Registro Federal de Electores realiza periódicamente verificaciones mediante la 
aplícación de encuestas a la ciudadanía, para medir la calidad y cobertura del padrón electoral y la lista nominal de 
electores. 

El objetivo del tema es presentar al grupo de trabajo el procedimiento de muestreo probabilístíco para obtener indicadores 
estratégicos para conocer los avances en ta credencialización y la calidad de la lista nominal y el padrón electoral. Estos 
indicadores, tal como lo indica el Reglamento de Elecciones, cumplen con el propósito de ofrecer elementos para una 
evaluación del trabajo realizado por la DERFE. Desde otro punto de vista, también son un nuevo punto de partida para 
replantear la estrategia operativa para proporcionar a cada uno de los ciudadanos una identificación . Asimismo, se deberá 
obtener indicadores para conocer la opinión de los ciudadanos sobre la atención que reciben en los módulos . 
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